Vacature: assistent leidinggevende bij Kinderopvang Uk & Puk (24 uur/week)

Ben jij klaar voor de volgende stap in je carrieére binnen de kinderopvang?

Bij Kinderopvang Uk & Puk zijn we op zoek naar een assistent leidinggevende met een
warme persoonlijkheid, een frisse blik en een sterk gevoel voor initiatief. Jij houdt van
vernieuwen, denkt graag mee over de toekomst van kinderopvang en weet hoe je ideeén
zelfstandig kunt vertalen naar de praktijk. Jij bent iemand die zelfstandig werkt, die
structuur biedt, maar ook durft te innoveren.

Als assistent leidinggevende word je onderdeel van het managementteam (MT). Je denkt
actief mee over beleid, kwaliteit, teamontwikkeling en organisatiebrede verbeteringen.
Samen bouwen we aan een sterke, toekomstgerichte organisatie waarin

kindontwikkeling centraal staat.

Dit ben jij

Je voelt je thuis in een kleinschalige, betrokken organisatie waar een warme en gezellige
sfeer centraal staat. Je wilt écht het verschil maken in de ontwikkeling van kinderen énin
de ondersteuning van je team.

Je herkent jezelf in dit profiel:

e Je bent beschikbaar voor 24 uur per week. Indien gewenst, is uitbreiding van het
aantal uren bespreekbaar.

e Je beschikt bij voorkeur over een afgeronde hbo-opleiding in een pedagogische
richting.

e Ervaring van minimaal één jaar in een leidinggevende functie is een pré.

o Je werkt zelfstandig, denkt oplossingsgericht en neemt initiatief.

e Je bentinnovatief en denkt graag mee over verbeteringen en vernieuwingen
binnen de opvang.

e 3tot5jaarwerkervaring in de kinderopvang is een pré (ervaring in jeugdzorg of
onderwijs telt ook mee).

e Je communiceert duidelijk, bent verbindend en weet collega’s mee te nemen in
veranderingen.

e Bijvoorkeur beschik je over een kwalificatie als pedagogisch beleidsmedewerker,
eventueel aangevuld met een kwalificatie als pedagogisch coach. Dit is echter
geen vereiste.

Over ons

Bij Kinderopvang Uk & Puk krijg je de ruimte om te groeien, zowel professioneel als
persoonlijk. Je werkt in een hecht team waarin jouw ideeén en inzet worden
gewaardeerd. We bieden je aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden én investeren in jouw
ontwikkeling.

Je kunt rekenen op:

e Een contract op basis van vaste uren met uitzicht op een vast dienstverband
o FEindejaarsuitkering en vakantiegeld

o Reiskostenvergoeding

e Een goede pensioenregeling



Solliciteren

Ben jij enthousiast geworden over deze functie? Stuur dan zo snel mogelijk je sollicitatie
naar joella@kinderopvangukenpuk.nl

Tijdens de sollicitatieprocedure kan een assessment of test worden afgenomen om de
geschiktheid voor de functie te bepalen.

Heb je nog vragen? Joélla of Evi vertellen je graag meer via 0591 - 852810.

De sollicitatiegesprekken vinden plaats in week 24 en 25. We kijken ernaar uit je te
ontmoeten!



